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ОСНОВАНИЯ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (последняя 

редакция от 25.12.2023). 

- Указ Президента РФ от 19.12.2012 № 1666 «О Стратегии государственной национальной политики РФ 

на период до 2025 года».  

- Указ Президента РФ от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в РФ Десятилетия детства» 2018-2027 г. 

 - Указ Президента РФ от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития РФ на период до 2030 года» 

- Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по 

сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей».  

- Указ Президента РФ от 17.05.2023 № 358 «О Стратегии комплексной безопасности детей в РФ на период 

до 2030 года». 

- Постановление Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 (ред. 08.12.2023) «Государственная программа 

РФ «Развитие образования» (до 2030 года). 

- Распоряжение Правительства РФ от 25.08.2014 № 1618 «Концепция государственной семейной политики 

на период до 2025 года».  

- Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р «Стратегия развития воспитания в РФ на период 

до 2025 года».  

- Распоряжение Правительства РФ от 31.12.2019 № 3273-р (ред. 20.08.2021) «Об утверждении основных 

принципов национальной системы профессионального роста педагогических работников РФ, включая 

национальную систему учительского роста» - Распоряжение Правительства РФ от 24.11.2020 № 3081-р 

«Стратегия развития физической культуры и спорта в РФ на период до 2030 года».  

- Распоряжение Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р «Об утверждении Концепции развития 

дополнительного образования детей до 2030 года».  

- Концепция развития наставничества в РФ, одобренная на президиуме РАО 29.06.2023 г.  

- Протокол Заседания президиума Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и 

национальным проектам от 24.12.2018 Паспорт Национального проекта «Образование» (до 31.12.2024). 

 - Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении ФГОС 

дошкольного образования» (с изм. Министерства просвещения РФ от 08.11.2022 № 955).  

- Приказ Министерства просвещения РФ от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной 

образовательной программы дошкольного образования».  

- Приказ Министерства просвещения РФ от 24.11.2022 № 1022 «Об утверждении федеральной 

адаптированной образовательной программы дошкольного образования для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья».  

- Концепция развития дошкольного образования до 2030 года (проект представлен в ГД РФ 26.05.2023)  

- Региональные проекты Санкт-Петербурга по реализации Национального проекта «Образование» 

(утверждены протоколом заседания Проектного комитета по направлению «Образование» в Санкт-

Петербурге от 24.05 2019 г. №4). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ДОО В КОНТЕКСТЕ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ 

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2023 -2025 ГОДЫ. 

 

Цели и задачи развития дошкольной образовательной организации 

Корректировка программы развития является авторским инструментом дошкольной 

образовательной организации по достижению целей государственной политики в сфере 

образования.  

Цели государственной политики сформулированы в Национальном проекте 

«Образование»: 

1. Цель: обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования.  

2. Цель: воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-

культурных традиций. 

Трансформируем эти две цели в инструментальные цели развития дошкольной 

образовательной организации: 

Первая цель: создание необходимых условий для получения каждым ребенком 

дошкольного возраста высокого качества образования, обеспечивающего его успех в 

современном мире. 

Вторая цель: создание системы интерактивного взаимодействия социума и 

образовательного пространства ДОО как инструмента воспитания гармонично развитой 

личности. 

Задачи корректировки Программы развития уточняют способы достижения поставленных 

целей и формулируются как действия коллектива детского сада для достижения желаемых 

результатов. Формулировка задач осуществляется в содержательном пространстве федеральных 

проектов Национального проекта «Образование». 

Проект «Современный детский сад» в рамках федерального проекта «Современная школа»  

Проект «Дополнительное образование детей в детском саду» в рамках федерального 

проекта «Успех каждого ребенка».  

Проект «Ответственное родительство» в рамках федерального проекта «Поддержка семей, 

имеющих детей».  

Проект «Цифровые технологии в детском саду» в рамках федерального проекта «Цифровая 

образовательная среда».  

Проект «Современный педагог дошкольного образования» в рамках федерального проекта 

«Учитель будущего». 

Проект «Поддержка общественных инициатив» в рамках федерального проекта 

«Социальная активность».  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Технологическая карта проекта  

«Современный детский сад» 

Проект «Современный детский сад» (2023-2025) 

 

в рамках федерального проекта «Современная школа» 

Цель 

Реализация ОП ДО, ОАП ДО на основе ФОП И ФАОП ДО, обновленного ФГОС ДО 

Задачи проекта 

1. создание и реализация интегрированной модели развивающего образовательного 

пространства детского сада  

2.обновление методик и образовательных технологий, оборудования, средств 

обучения, обеспечивающих реализацию образовательной и адаптированной 

образовательной программы ДО для обеспечения качества дошкольного образования 

(дети с тяжелыми нарушениями речи – ТНР, задержкой психического развития – ЗПР) 

в соответствии с ФОП и ФАОП ДО).   

3. формирование предпосылок финансовой грамотности детей дошкольного возраста, 

дальнейшее развитие технологии проектной и исследовательской деятельности 

дошкольников. 

4. актуализация методик инклюзивного образования детей с нарушением слуха и 

задержкой психического развития. Формирование подходов к разработке УМК для 

слабослышащих детей. 

5. всесторонняя оценка качества дошкольного образования (ВСОКО, МКДО и НОКО 

- внутренняя и независимая оценка). 

6. проведение косметического ремонта, оборудование навесов на прогулочной 

площадке  

Целевые показатели Программы развития (по годам реализации проекта) 

Целевой показатель/год 
2023 2024 2025 

Доля обновленных методик и образовательных 

технологий, процент  

3 10 15 

Доля приобретенного нового оборудования и средств 

обучения (в т.ч., технических), процент  

2 5 10 

Доля актуализированных адаптированных 

образовательных программ для детей с ТНР и методик 

инклюзивного образования детей с нарушением слуха 

и задержкой психического развития, процент  

3 10 15 

Позиции в городском рейтинге независимой оценки 

качества дошкольного образования (НОКО),  % 

96,5 97 98 

Позиции в районном рейтинге мониторинга качества 

дошкольного образования (МКДО), место 

- - - 

Замысел проекта по обеспечению целевого показателя 

Создание интегрированной модели развивающего образовательного пространства 

детского сада  

 



Контрольные точки реализации проекта и формы отчетности  

Этапы, срок/год 
2023 2024 2025 

1 этап – подготовительный, январь 2023 г. - июнь 

2023 г.  

- разработка рабочей документации для успешной 

реализации проекта 

- подготовка нормативной базы  

- создание условий (организационных, кадровых, 

финансовых, материально-технических, 

информационных) для реализации проекта 

- создание интегрированной модели развивающего 

образовательного пространства детского сада  

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

 

   

2 этап - основной июль 2023-июнь 2025 

- апробирование модели развивающего 

образовательного пространства детского сада  

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

практическое внедрение  

- коррекция мероприятий с учетом актуальных 

нормативных документов 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

   

3 этап – проектно-оценочный, июль 2025-декабрь 

2025 

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

распространение полученных результатов  

- анализ результатов и выполнения задач проекта 

 

Форма отчетности - Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

 

  
 

Участники реализации проекта и их статусы 

- ГБДОУ ДС № 81 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга - 

лидер рабочей группы 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб - участник рабочей 

группы, имеется договор о сотрудничестве. 



- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб «Мотор», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Санкт-Петербургское музыкально-педагогическое училище», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Детская библиотека имени В. Г. Короленко, участник рабочей группы. 

Руководитель и участники проектной группы ОО 

Заведующий ГБДОУ ДС № 81, Захарова Т.Ю. - руководитель проектной группы 

Старший воспитатель ГБДОУ № 81, Босенко В.Р. - участник проектной группы 

Вострикова Е.В. – воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Цикишева О.В. - воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Музыкальный руководитель ГБДОУ № 81 - участник проектной группы   

Моисеева И.М. - Художественный руководитель фольклорного ансамбля «Таусень» 

ДДЮТ - участник проектной группы  

Задорожная Н.А. – педагог-организатор РЦ «Мотор» по БДД. 

Представитель педагогического состава «Санкт-Петербургского музыкально-

педагогического училища» 

Представитель библиотеки имени В.Г. Короленко 

Мероприятия, сроки (по годам реализации проекта) 

Мероприятия 
2023 2024 2025 

Создание проектной группы  

Подготовка локальных нормативных актов и 

распорядительных документов по запуску проекта 

+   

Создание и реализация интегрированной модели 

развивающего образовательного пространства 

детского сада 

+ + + 

Обновление методик и образовательных технологий, 

методическое сопровождение их реализации  

 + + 

Методическое обновление адаптированных 

образовательных программ дошкольного образования 

для детей с ТНР, ЗПР и с нарушением слуха в 

соответствии с ФАОП ДО 

+ +  

Внутрикорпоративное и внешнее 

повышение профессионального уровня педагогических 

работников в соответствии с профессиональным 

стандартом «Педагог дошкольного образования» 

+ + + 

Создание материально-технических условий для 

успешного освоения воспитанниками основных и 

адаптированных программ (приобретение ТСО, 

проведение косметического ремонта, оборудование 

навесов на прогулочной площадке) 

+ + + 

Привлечение социальных партнеров для реализации 

ОП и АОП в условиях интегрированной модели 

развивающего образования 

+ + + 

Изменение параметров внутренней оценки качества 

дошкольного образования с учетом реализуемой 

модели по МКДО  

+ +  

Завершение проекта. Диссеминация педагогического 

опыта 

  + 



Источники, объем и вид ресурсов, выделяемых на реализацию проекта 

Государственное задание (бюджет), тыс. руб. 83 410 745,

31 руб. 

в 

соответс

твии 

с планом 

ПФХД 

на 

в 

соответств

ии 

с планом 

ПФХД на 

Иная приносящая доход деятельность (ПОУ, целевые 

программы) тыс. руб. 

890 тысяч 

рублей 

900 т. 

руб. 

950 т. руб. 

Технологическая карта проекта 

«Дополнительное образование детей в детском саду» 

Проект «Дополнительное образование детей в детском саду» (2023-2025) 

в рамках федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

Цель проекта: развитие дополнительного образования в образовательной организации, 

увеличение охвата воспитанников, вовлеченных в дополнительное образование. 

Задачи проекта 

1.Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей, в том числе, детей с ОВЗ во взаимодействии семьей 

и социальным окружением.  

2. Привлечение дополнительных финансовых средств (платные образовательные 

услуги, благотворительность, сертифицированные ДОП)  

Целевые показатели Программы развития (по годам реализации проекта) 

Целевой показатель/год 
2023 2024 2025 

Доля детей, охваченных дополнительным 

образованием по сертифицированным программам, в 

возрасте с 5 до 7 лет (человек). 

53  54  60 

 

Доля детей, охваченных платным дополнительным 

образованием, в возрасте от 3 до 8 лет (человек). 

50 60 70 

Замысел проекта по обеспечению целевого показателя 

Создание и реализация эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей, в том числе, детей с ОВЗ во взаимодействии семьей и 

социальным окружением. 

Контрольные точки реализации проекта и формы отчетности  

Этапы, срок/год 
2023 2024 

      2025 

 

1 этап – подготовительный, январь 2023 г. - июнь 

2023 г.  

- разработка рабочей документации для успешной 

реализации проекта 

- подготовка нормативной базы  

- создание условий (организационных, кадровых, 

финансовых, материально-технических, 

информационных) для реализации проекта 

   

 



- разработка системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей, в том 

числе, детей с ОВЗ 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

2 этап - основной июль 2023-июнь 2025 

- апробация, корректировка и реализация в полном 

объеме системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей, в том числе, детей с 

ОВЗ во взаимодействии семьей и социальным 

окружением 

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

практическое внедрение  

- корректировка мероприятий с учетом актуальных 

нормативных документов 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

   

3 этап – проектно-оценочный, июль 2025-декабрь 

2025 

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

распространение полученных результатов  

- анализ результатов и выполнения задач проекта 

- распространение опыта в образовательном 

кластере партнеров 

Форма отчетности - Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

  
 

Участники реализации проекта и их статусы 

- ГБДОУ ДС № 81 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга - 

лидер рабочей группы 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб - участник рабочей 

группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб «Мотор», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Санкт-Петербургское музыкально-педагогическое училище», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Детская библиотека имени В. Г. Короленко, участник рабочей группы. 

Руководитель и участники проектной группы ОО  

Заведующий ГБДОУ ДС № 81, Захарова Т.Ю. - руководитель проектной группы 

Старший воспитатель ГБДОУ № 81, Босенко В.Р. - участник проектной группы 

 



Вострикова Е.В. – воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Цикишева О.В. - воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Музыкальный руководитель ГБДОУ № 81 - участник проектной группы   

Моисеева И.М. - Художественный руководитель фольклорного ансамбля «Таусень» 

ДДЮТ - участник проектной группы  

Задорожная Н.А. – педагог-организатор РЦ «Мотор» по БДД. 

Представитель педагогического состава «Санкт-Петербургского музыкально-

педагогического училища» 

Представитель библиотеки имени В.Г. Короленко 

Мероприятия, сроки (по годам реализации проекта)  

Мероприятия 
2023 2024 2025 

Создание проектной группы  

Подготовка локальных нормативных актов и 

распорядительных документов по запуску проекта 

+   

Создание и реализация системы выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у 

детей, в том числе, детей с ОВЗ во взаимодействии 

семьей и социальным окружением 

+ + + 

Обновление перечня дополнительных 

общеразвивающих программ, с включением 

современных сертифицированных программ по 

финансовой грамотности дошкольников, 

математическому образованию и 

здоровьесберегающих программ во взаимодействии с 

семьей 

 + + 

Методическое сопровождение дополнительных 

общеразвивающих программ дошкольного 

образования для детей с ТНР, ЗПР и с нарушением 

слуха  

+ + + 

Вовлечение родителей и социальных партнеров в 

реализацию дополнительных общеразвивающих 

программ на платной основе 

+ + + 

Завершение проекта. Диссеминация педагогического 

опыта 

  + 

 

Государственное задание (бюджет), тыс. руб. 83 410 

745,31 руб. 

в 

соответс

твии 

с планом 

ПФХД 

на 

в 

соответств

ии 

с планом 

ПФХД на 

Иная приносящая доход деятельность (ПОУ, целевые 

программы) тыс. руб. 

890 тысяч 

рублей 

900 т. 

руб. 

950 т. руб. 

 

 
 

 



Технологическая карта проекта  

«Ответственное родительство» 

Проект «Ответственное родительство» (2023-2025) 

в рамках федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» 

Цель 

Просвещение родителей (законных представителей) через взаимодействие с ДОУ. 

 

Задачи проекта 

1. Повышения психолого-педагогической компетентности родителей, в т.ч. имеющих 

детей с ОВЗ, путем разработки Комплекса мер по психолого-педагогической, 

методической и консультационной помощи родителям детей, в том числе, с 

ограниченными возможностями здоровья - ОВЗ 

2. Вовлечение родителей в совместную образовательную деятельность по воспитанию 

детей (конкурсы, совместные мероприятия и др.) 

3. Применение модульной системы дистанционного консультирования родителей 

детей с ОВЗ (ТНР, ЗПР, нарушения слуха) 

4. Создание страницы на сайте ДОО, обеспечивающей психолого-педагогическую, 

методическую и консультационную помощь родителям детей, в том числе, с 

ограниченными возможностями здоровья - ОВЗ 

Целевые показатели Программы развития (по годам реализации проекта) 

Целевой показатель/год 
2023 2024 2025 

Доля родителей, повысивших психолого-

педагогическую компетентность по воспитанию детей, 

в том числе с ОВЗ, в условиях функционирования 

родительского клуба (человек).  

90 120 170 

Доля родителей, вовлеченных в государственно-

общественное управление ДОО (человек). 

 

11 20 30 

Замысел проекта по обеспечению целевого показателя 

Развитие комплекса мер по психолого-педагогической, методической и 

консультационной помощи родителям детей, в том числе, с ограниченными 

возможностями здоровья - ОВЗ 

Контрольные точки реализации проекта и формы отчетности  

Этапы, срок/год 
2023 2024 2025 

1 этап – подготовительный, январь 2023 г. - июнь 

2023 г.  

- разработка рабочей документации для успешной 

реализации проекта 

- подготовка нормативной базы  

   



- создание условий (организационных, кадровых, 

финансовых, материально-технических, 

информационных) для реализации проекта 

- разработка Комплекса мер по психолого-

педагогической, методической и консультационной 

помощи родителям детей, в том числе, с 

ограниченными возможностями здоровья - ОВЗ  

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

 

2 этап - основной июль 2023-июнь 2025 

- реализация мероприятий в рамках комплекса по 

психолого-педагогической, методической и 

консультационной помощи родителям детей, в том 

числе, с ограниченными возможностями здоровья - 

ОВЗ - реализация мероприятий проекта, 

направленных на практическое внедрение  

- корректировка мероприятий с учетом актуальных 

нормативных документов 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

   

3 этап – проектно-оценочный, июль 2025-декабрь 

2025 

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

распространение полученных результатов  

- анализ результатов и выполнения задач проекта 

- распространение опыта в образовательном 

кластере партнеров 

Форма отчетности - Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

  
 

Участники реализации проекта и их статусы 

- ГБДОУ ДС № 81 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга - 

лидер рабочей группы 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб - участник рабочей 

группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб «Мотор», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Санкт-Петербургское музыкально-педагогическое училище», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Детская библиотека имени В. Г. Короленко, участник рабочей группы. 



Руководитель и участники проектной группы ОО 

Заведующий ГБДОУ ДС № 81, Захарова Т.Ю. - руководитель проектной группы 

Старший воспитатель ГБДОУ № 81, Босенко В.Р. - участник проектной группы 

Вострикова Е.В. – воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Цикишева О.В. - воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Музыкальный руководитель ГБДОУ № 81 - участник проектной группы   

Моисеева И.М. - Художественный руководитель фольклорного ансамбля «Таусень» 

ДДЮТ - участник проектной группы  

Задорожная Н.А. – педагог-организатор РЦ «Мотор» по БДД. 

Представитель педагогического состава «Санкт-Петербургского музыкально-

педагогического училища» 

Представитель библиотеки имени В.Г. Короленко 

Мероприятия, сроки (по годам реализации проекта) 

Мероприятия 
2023 2024 2025 

Создание проектной группы  

Подготовка локальных нормативных актов и 

распорядительных документов по запуску проекта 

+   

Разработка и реализация мероприятий в рамках 

Комплекса мер по психолого-педагогической, 

методической и консультационной помощи родителям 

детей, в том числе, с ограниченными возможностями 

здоровья – ОВЗ, в условиях функционирования 

родительского клуба  

+ + + 

Применение всероссийской модульной системы 

дистанционного консультирования родителей детей с 

ОВЗ (ТНР, ЗПР, нарушения слуха) 

+ + + 

Вовлечение родителей в конкурсное движение 

вместе с детьми  

+ + + 

Вовлечение родителей в деятельность государственно-

общественного управления ДОО (совет родителей, 

Совет отцов) 

+ + + 

Создание страницы на сайте ДОО, обеспечивающей 

психолого-педагогическую, методическую и 

консультационную помощь родителям детей, в том 

числе, с ограниченными возможностями здоровья - 

ОВЗ 

+ + + 

Завершение проекта. Диссеминация опыта   + 

Источники, объем и вид ресурсов, выделяемых на реализацию проекта 

Государственное задание (бюджет), тыс. руб. 83 410 

745,31 руб. 

в 

соответс

твии 

с планом 

ПФХД 

на 

в 

соответств

ии 

с планом 

ПФХД на 

Иная приносящая доход деятельность (ПОУ, целевые 

программы) тыс. руб. 

890 тысяч 

рублей 

900 т. 

руб. 

950 т. руб. 

 
 

 



Технологическая карта проекта  

«Цифровые технологии в детском саду» 

ПРОЕКТ «Цифровые технологии в детском саду» (2023-2025) 

в рамках федерального проекта «Цифровая образовательная среда» 

Цель 

Создание целевой модели цифровой образовательной среды 

Задачи проекта 

1. Создание модели современной цифровой образовательной среды детского сада, 

обеспечивающей высокое качество дошкольного образования. 

2. Внедрение электронных систем управления и электронного документооборота. 

3.  Непрерывное обучение педагогов on-line. Формирование цифровых компетенций у 

администрации и педагогов 

Целевые показатели Программы развития (по годам реализации проекта) 

Целевой показатель/год 
2023 2024 2025 

Обеспеченность высокоскоростным интернет-

соединением, единиц 
3 5 7 

Доля педагогических работников, повысивших 

квалификацию в цифровом формате, единиц  

25 30 36 

Доля педагогических работников, использующих 

ресурсы информационно-сервисной платформы 

цифровой образовательной среды для неформального 

образования в общем числе педагогических работников 

детского сада, единиц  

10 25 36 

Замысел проекта по обеспечению целевого показателя 

Создание модели современной цифровой образовательной среды детского сада, 

обеспечивающей высокое качество дошкольного образования, электронное 

документационное обеспечение управления и документооборота, возможность 

получения дополнительного образования в on-line формате 

 

Контрольные точки реализации проекта и формы отчетности  

Этапы, срок/год 
2023 2024 2025 

1 этап – подготовительный, январь 2023 г. - июнь 

2023 г.  

- разработка рабочей документации для успешной 

реализации проекта 

- подготовка локальной нормативной базы  

- создание условий (организационных, кадровых, 

финансовых, материально-технических, 

информационных) для реализации проекта 

- разработка Модели современной цифровой 

образовательной среды детского сада 

   



Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

 

2 этап - основной июль 2023-июнь 2025 

- реализация Модели современной цифровой 

образовательной среды детского сада 

 - реализация мероприятий проекта, направленных на 

практическое внедрение  

- корректировка мероприятий с учетом актуальных 

нормативных документов 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

   

3 этап – проектно-оценочный, июль 2057-декабрь 

2025 

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

распространение полученных результатов  

- анализ результатов и выполнения задач проекта 

- распространение опыта в образовательном 

кластере партнеров 

Форма отчетности - Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

  
 

Участники реализации проекта и их статусы 

- ГБДОУ ДС № 81 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга - 

лидер рабочей группы 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб - участник рабочей 

группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб «Мотор», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Санкт-Петербургское музыкально-педагогическое училище», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Детская библиотека имени В. Г. Короленко, участник рабочей группы. 

Руководитель и участники проектной группы ОО 

Заведующий ГБДОУ ДС № 81, Захарова Т.Ю. - руководитель проектной группы 

Старший воспитатель ГБДОУ № 81, Босенко В.Р. - участник проектной группы 

Вострикова Е.В. – воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Цикишева О.В. - воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Музыкальный руководитель ГБДОУ № 81 - участник проектной группы   

Моисеева И.М. - Художественный руководитель фольклорного ансамбля «Таусень» 

ДДЮТ - участник проектной группы  



Задорожная Н.А. – педагог-организатор РЦ «Мотор» по БДД. 

Представитель педагогического состава «Санкт-Петербургского музыкально-

педагогического училища» 

Представитель библиотеки имени В.Г. Короленко 

Мероприятия, сроки (по годам реализации проекта) 

Мероприятия 
2023 2024 2025 

Создание проектной группы  

Подготовка локальных нормативных актов и 

распорядительных документов по запуску проекта 

+   

Разработка и реализация Модели современной 

цифровой образовательной среды детского сада 

+ + + 

Приобретение компьютерной техники и ТСО для 

создания дополнительных рабочих мест  

 + + 

Использование ресурсов информационно-сервисной 

платформы «Современная цифровая образовательная 

среда» для неформального образования работников 

 + + 

Приобретение компьютерных программ и обучение 

административных кадров работе с «облачным 

хранилищем» данных 

+ + + 

Разработка программы для мониторинга данных в 

рамках проведения внутренней и независимой оценки 

качества дошкольного образования 

+ + + 

Завершение проекта. Диссеминация опыта   + 

Источники, объем и вид ресурсов, выделяемых на реализацию проекта 

Государственное задание (бюджет), тыс. руб. 83 410 

745,31 руб. 

в 

соответс

твии 

с планом 

ПФХД 

на 

в 

соответств

ии 

с планом 

ПФХД на 

Иная приносящая доход деятельность (ПОУ, целевые 

программы) тыс. руб. 

890 тысяч 

рублей 

900 т. 

руб. 

950 т. руб. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Технологическая карта проекта  

«Современный педагог дошкольного образования» 

Проект «Современный педагог дошкольного образования» (2023-2025) 

в рамках федерального проекта «Учитель будущего» 

Цель 

Повышение уровня профессионального мастерства педагогов в формате непрерывного 

обучения 

Задачи проекта 

1. Внедрение национальной системы профессионального роста педагогических 

работников (дополнительное профессиональное образование педагогов, новая модель 

аттестации, соответствие квалификации и профессиональной деятельности педагогов 

обновляемым профессиональным стандартам). Разработка системы профессионального 

роста педагогических работников детского сада. 

2. Обеспечение педагогических кадров ТСО, ИТ и другими материально-техническими 

ресурсами, необходимыми для реализации образовательной деятельности и 

дополнительного профессионального образования. 

Целевые показатели Программы развития (по годам реализации проекта) 

Целевой показатель/год 
2023 2024 2025 

Доля педагогов, повысивших уровень 

профессионального образования (ВУЗ, СПО, КПК) в 

формате непрерывного образования, в том числе, по 

сопровождению детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях инклюзивного 

образования (человек). 

10 20 30 

Доля педагогов, вовлеченных в национальную систему 

профессионального роста педагогических работников, 

(человек). 

15 20 25 

Доля педагогических работников, вовлеченных в 

различные формы сопровождения и поддержки в 

первые 3 года работы (человек). 

все все все 

Доля педагогических работников, прошедших 

независимую оценку квалификации от общего числа 

педагогических работников детского сада (человек). 

все все все 

Замысел проекта по обеспечению целевого показателя 

Обеспечение профессионального развития педагогов средствами непрерывного 

образования, соответствия их квалификации новым профессиональным стандартам, путем 

внедрения новой модели аттестации педагогических работников. 

Контрольные точки реализации проекта и формы отчетности  



Этапы, срок/год 
2023 2024 2025 

1 этап – подготовительный, январь 2023 г. - июнь 

2023 г.  

- разработка рабочей документации для успешной 

реализации проекта 

- подготовка локальной нормативной базы  

- создание условий (организационных, кадровых, 

финансовых, материально-технических, 

информационных) для реализации проекта 

- разработка Системы профессионального роста 

педагогических работников детского сада 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

 

   

2 этап - основной июль 2023-июнь 2025 

- реализация Системы профессионального роста 

педагогических работников детского сада 

 - реализация мероприятий проекта, направленных на 

практическое внедрение  

- корректировка мероприятий с учетом актуальных 

нормативных документов 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

   

3 этап – проектно-оценочный, июль 2027-декабрь 

2025 

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

распространение полученных результатов  

- анализ результатов и выполнения задач проекта 

- распространение опыта в образовательном 

кластере партнеров 

Форма отчетности - Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

  
 

Сетевые участники реализации проекта и их статусы 

- ГБДОУ ДС № 81 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга - 

лидер рабочей группы 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец детского 

(юношеского) творчества Фрунзенского района СПб - участник рабочей группы, имеется 

договор о сотрудничестве. 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр детского 

(юношеского) творчества Фрунзенского района СПб «Мотор», участник рабочей группы, 

имеется договор о сотрудничестве. 



- Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Санкт-Петербургское музыкально-педагогическое училище», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Детская библиотека имени В. Г. Короленко, участник рабочей группы. 

Руководитель и участники проектной группы ОО 

Заведующий ГБДОУ ДС № 81, Захарова Т.Ю. - руководитель проектной группы Старший 

воспитатель ГБДОУ № 81, Босенко В.Р. - участник проектной группы 

Вострикова Е.В. – воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Цикишева О.В. - воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Музыкальный руководитель ГБДОУ № 81 - участник проектной группы   

Моисеева И.М. - Художественный руководитель фольклорного ансамбля «Таусень» ДДЮТ 

- участник проектной группы  

Задорожная Н.А. – педагог-организатор РЦ «Мотор» по БДД. 

Представитель педагогического состава «Санкт-Петербургского музыкально-

педагогического училища» 

Представитель библиотеки имени В.Г. Короленко 

Мероприятия, сроки (по годам реализации проекта) 

Мероприятия 
2023 2024 2025 

Создание проектной группы  

Подготовка локальных нормативных актов и 

распорядительных документов по запуску проекта 

+   

Разработка и реализация Системы профессионального 

роста педагогических работников детского сада 

+ + + 

Развитие наставничества в детском саду молодым 

педагогам в первые 3 года работы (сопровождение и 

поддержка) 

  + 

Подготовка и внедрение педагогов к введению новой 

модели аттестации. Развитие системы методической 

работы в ДС, обеспечивающей диагностику 

профессиональных дефицитов педагогов, 

затрудняющих достижение высокого качества 

образования Создание условий для прохождения 

профессиональной онлайн-диагностики 

профессиональных дефицитов педагогическими 

работниками. 

 + + 

Разработка локальных нормативных документов, 

обеспечивающих внедрение утвержденных 

профессиональных стандартов по всем должностям 

(коллективный договор, должностные инструкции, 

ПВТР, изменения в трудовые договоры) 

+ + + 

Приобретение ТСО, ИТ, необходимых для реализации 

образовательной деятельности и дополнительного 

профессионального образования педагогов 

+ + + 

Завершение проекта. Диссеминация опыта   + 

Источники, объем и вид ресурсов, выделяемых на реализацию проекта 

Государственное задание (бюджет), тыс. руб. 83 410 

745,31 руб. 

в в 



соответст

вии 

с планом 

ПФХД на 

соответств

ии 

с планом 

ПФХД на 

Иная приносящая доход деятельность (ПОУ, целевые 

программы) тыс. руб. 

890 тысяч 

рублей 

900 т. руб. 950 т. руб. 

Технологическая карта проекта 

«Поддержка общественных инициатив» 

Проект «Поддержка общественных инициатив» (2023-2025) 

в рамках федерального проекта «Социальная активность» 

Цель 

Вовлечение всех участников образовательно-воспитательного процесса в социальную 

активность 

Задачи проекта 

1. Вовлечение педагогических работников в конкурсное движение, создание условий 

для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том 

числе в сфере волонтерства. 

2 Вхождение в сетевые сообщества и кластеры для совместного решения задач 

образовательной и профессиональной деятельности 

3. Вовлечение всех участников воспитательно-образовательного процесса в 

волонтерскую, добровольческую, творческую деятельность. 

Целевые показатели Программы развития (по годам реализации проекта) 

Целевой показатель/год 
2023 2024 2025 

Доля педагогических работников, вовлеченных в 

деятельность общественных объединений, 

добровольческую деятельность, от общего числа 

педагогических работников ДОО (человек). 

20 27 35 

Доля родителей и воспитанников, вовлеченных в 

деятельность общественных объединений, 

добровольческую деятельность, от общего числа 

родителей ДОО (человек). 

80 100 150 

Доля педагогических работников, задействованных в 

мероприятиях по вовлечению в творческую 

деятельность (конкурсное движение) и использующих 

федеральную on-line платформу (человек). 

25 30 36 

Доля родителей и детей, задействованных в 

мероприятиях по вовлечению в творческую 

д

е

я

т

е

л

ь

н

о

100 150 170 

Замысел проекта по обеспечению целевого показателя 



Воспитание человечности, доброты и отзывчивости у детей, родителей и педагогов в 

социальных и благотворительных акциях. Непосредственное вовлечение участников 

образовательных отношений в ситуации привлечение внимания общества к некоторым 

проблемам, осуществления реальной помощи и заботы, когда они понимают, что в силах 

сделать жизнь других людей лучше, радостнее и счастливее.  

Контрольные точки реализации проекта и формы отчетности  

Этапы, срок/год 
2023 2024 2025 

1 этап – подготовительный, январь 2023 г. - июнь 

2023 г.  

- разработка рабочей документации для успешной 

реализации проекта 

- подготовка локальной нормативной базы  

- создание условий (организационных, кадровых, 

финансовых, материально-технических, 

информационных) для реализации проекта 

- создание Педагогического портфеля «Мы вместе». 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

 

   

2 этап - основной  июль 2023-июнь 2025 

- создание Педагогического портфеля «Мы вместе». 

 - реализация мероприятий проекта, направленных на 

практическое внедрение  

- корректировка мероприятий с учетом актуальных 

нормативных документов 

Форма отчетности – Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

   

3 этап – проектно-оценочный, июль 2025-декабрь 

2025 

- реализация мероприятий проекта, направленных на 

распространение полученных результатов  

- анализ результатов и выполнения задач проекта 

- распространение опыта в образовательном 

кластере партнеров 

Форма отчетности - Отчет о самообследовании. 

Публичный доклад с согласованием на общем собрании 

работников и на заседании Совета родителей. Пресс-

релиз для районных СМИ. 

 

 
 

 

Сетевые участники реализации проекта и их статусы 

- ГБДОУ ДС № 81 комбинированного вида Фрунзенского района Санкт-Петербурга - 

лидер рабочей группы 



- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Дворец 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб - участник рабочей 

группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр 

детского (юношеского) творчества Фрунзенского района СПб «Мотор», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Санкт-Петербургское музыкально-педагогическое училище», участник 

рабочей группы, имеется договор о сотрудничестве. 

- Детская библиотека имени В. Г. Короленко, участник рабочей группы. 

Руководитель и участники проектной группы ОО 

Заведующий ГБДОУ ДС № 81, Захарова Т.Ю. - руководитель проектной группы 

Старший воспитатель ГБДОУ № 81, Босенко В.Р. - участник проектной группы 

Вострикова Е.В. – воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Цикишева О.В. - воспитатель группы ТНР ГБДОУ № 81 

Музыкальный руководитель ГБДОУ № 81 - участник проектной группы   

Моисеева И.М. - Художественный руководитель фольклорного ансамбля «Таусень» 

ДДЮТ - участник проектной группы  

Задорожная Н.А. – педагог-организатор РЦ «Мотор» по БДД. 

Представитель педагогического состава «Санкт-Петербургского музыкально-

педагогического училища» 

Представитель библиотеки имени В.Г. Короленко 

Мероприятия, сроки (по годам реализации проекта) 

Мероприятия 
2023 2024 2025 

Создание проектной группы  

Подготовка локальных нормативных актов и 

распорядительных документов по запуску проекта 

+   

Создание Педагогического портфеля «Мы вместе» 

(описание акций, волонтерских мероприятий, опыта 

участия ДС в творческих конкурсах, проводимых 

социальными партнерами) 

+ + + 

Участие детей, педагогов и родителей в деятельности 

общественных объединений, добровольческой 

деятельности 

+ + + 

Участие детей, педагогов и родителей в городских, 

районных творческих конкурсах 

+ + + 

Проведение акций, конкурсов в детском саду, 

привлекающих внимание к проблемам, которые 

понятны детям 

+ + + 

Завершение проекта. Диссеминация опыта   + 

Источники, объем и вид ресурсов, выделяемых на реализацию проекта 

Государственное задание (бюджет), тыс. руб. 83 410 

745,31 руб. 

в 

соответс

твии 

с планом 

ПФХД 

на 

в 

соответств

ии 

с планом 

ПФХД на 

Иная приносящая доход деятельность (ПОУ, целевые 

программы) тыс. руб. 

890 тысяч 

рублей 

900 т. 

руб. 

950 т. руб. 
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