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Аннотация к рабочей программе педагога-психолога 

по реализации образовательной программы дошкольного образования  
 

 Настоящая рабочая программа разработана на основе образовательной программы 

дошкольного образования.     Рабочая программа определяет содержание и структуру 

деятельности педагога-психолога по направлениям: психопрофилактика, 

психодиагностика, психокоррекция, психологическое консультирование, психологическое 

просвещение и поддержка деятельности ДОУ в работе с детьми от 3 до 7 лет., родителями 

воспитанников, педагогами, узкими специалистами, администрацией ДОУ. 

Срок освоения программы составляет 1 год 

      Рабочая программа включает в себя организацию психологического сопровождения 

деятельности ДОУ по 5 образовательным областям – социально-коммуникативное, 

познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие, в результате 

обеспечивается единство воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач 

воспитательно-образовательного процесса в ДОУ, что обеспечивает разностороннее 

развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, а также особых 

образовательных потребностей детей с ЗПР. 
 

Учитывая специфику профессиональной деятельности педагога-психолога ДОУ,– 

значительное место уделяется целенаправленной деятельности по поддержанию и 

профилактике нарушений развития детей младшего и дошкольного возраста. Содержание 

рабочей программы реализуется с учетом возрастных и индивидуальных особенностей  

развития детей. Целью программы является проектирование социальных ситуаций 

развития ребенка и развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающих 

позитивную социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через 

общение, игру, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы 

активности.  

 

Приоритетные направления деятельности педагога-психолога: 

1. Психологическое сопровождение 

2. Психологическая диагностика 

3. Профилактическая работа 

 

 

Содержание деятельности педагога-психолога ГБДОУ: 

-работа с детьми; 

-работа с педагогами; 

-работа с родителями. 

Форма контроля - периодичность мониторинга 2 раза в год: октябрь (начальный), апрель 

(итоговый). 


